COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED
ESAMI PER I’ASSUNZIONE DI N. 3 POSTI DI “ISTRUTTORE GEOMETRA” —
CATEGORIA C - CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO

VERBALE N. 2

L’anno 2021 addi 2 del mese di febbraio, alle ore 09:30 nei locali del Comune di Afragola
Servizio Risorse Umane, si € riunita la Commissione Esaminatrice per la copertura, a temo
pieno e indeterminato di n. 3 posti di Istruttore geometra — Categoria C.

La Commissione, nominata con Determina n. 1540 del 9 ottobre 2020, ¢ cosi composta: Ing.
Domenico Maiello, Presidente, Dott.ssa Giuseppina Flagiello Pennacchi Componente, Arch.
Paolo Aragosa, Componente.

Svolge le funzioni di segretario verbalizzante il Dott. Francesco Affinito.

I singoli componenti della Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati ammessi al
concorso, trasmesso dal competente Ufficio del Personale dichiarano, ai sensi dell’art. 51 del
codice di procedura civile, che non sussistono condizioni di incompatibilita tra di essi e tra
di essi ed i concorrenti.

11 Presidente, dopo aver constatato la presenza di tutti i componenti della Commissione, gia
convocati con il verbale n. 1, riceve le domande di partecipazione pervenute in uno agli atti
del relativo concorso, al bando di selezione e al Regolamento degli Uffici e dei Servizi del
Comune di Afragola, consegnati dal Servizio Risorse Umane, nonché la Determinazione
Dirigenziale n. 2 del 08.01.2020 con la quale si ¢ proceduta all'approvazione dell'elenco dei
candidati ammessi € non ammessi alla procedura di selezione.

Per la valutazione comparativa dei titoli, la Commissione giudicatrice dispone di 10 punti, di
cui 3,5 per i titoli di studio, 3,5 per i titoli di servizio e 3 per titoli vari.

I 10 punti riservati ai titoli sono ripartiti, a cura della Commissione giudicatrice, sulla base di
specifici criteri definiti dall'art. 169 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, come
integrato dall'art. 173 comma 3, a cui la Commissione si attiene.

La Commissione concorda che per quanto riguarda i 3 punti da poter attribuire a “Titoli
Vari™ gli stessi, per le voci ove non vi & una specifica attribuzione di punteggio, vengono
ripartiti, attesa la specificita propria del ruolo da ricoprire, nei seguenti modi: pubblicazioni
fino a 0.9 punti; consulenze fino a 0.4 punti; funzioni superiori fino a 0.5 punti; master, corsi
formazione, laurea triennale fino a 0.9 punti; servizi attinenti fino a 0.3.

Definiti i criteri di valutazione dei titoli, la Commissione procede all’apertura dei plichi
trasmessi contenenti le domande di partecipazione alla selezione presentate dai candidati.

Sono valutate oggetto di valutazione n. 17 domande di partecipazione alla selezione; ovvero
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coloro che hanno superato la fase di preselezione prevista dal bando.

Tenuto conto dei criteri régolamentati, come stabiliti dall'art. 169 del vigente Regolamento
degli Uffici e dei Servizi, come integrato dall'art. 173 comma 3, e di quanto stabilito dalla
Commissione giudicatrice si procede alla valutazione dei titoli presentati dai candidati.

Sono valutati n. 8 domande.

Alle ore 13,30 la Commissione interrompe i lavori ¢ chiude la prima seduta relativa alla
valutazione dei titoli dei candidati, e fissa la seconda seduta per la ripresa dei lavori per il
giorno 11 febbraio alle ore 9,00.

Alle ore 14.00 la Commissione chiude i lavori

Del che & fatto verbale che letto ¢ approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL COMPONENTE IL CQMPONENTE

IL SEGRETARIO




COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED
ESAMI PER I’ASSUNZIONE DI N. 3 POSTI DI “ISTRUTTORE GEOMETRA” -
CATEGORIA C - CON CONTRATTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO

VERBALE N. 3

L’anno 2021 addi 11 del mese di febbraio, alle ore 10:00 nei locali del Comune di Afragola Servizio
Risorse Umane, si & riunita la Commissione Esaminatrice per la copertura, a temo pieno e
indeterminato di n. 3 posti di Istruttore geometra — Categoria C.

La Commissione, nominata con Determina n. 1540 del 9 ottobre 2020, ¢ cosi composta: Ing.
Domenico Maiello, Presidente, Dott.ssa Giuseppina Flagiello Pennacchi Componente, Arch. Paolo
Aragosa, Componente. Svolge le funzioni di segretario verbalizzante il Dott. Francesco Affinito.

I singoli componenti della Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati ammessi al
concorso, trasmesso dal competente Ufficio del Personale dichiarano, ai sensi dell’art. 51 del codice
di procedura civile, che non sussistono condizioni di incompatibilita tra di essi e tra di essi ed i
concorrenti.

Il Presidente, dopo aver constatato la presenza di tutti i componenti della Commissione, gia
convocati con il Verbale n. 2, riprende le domande di partecipazione pervenute in uno agli atti del
relativo concorso, al bando di selezione e al Regolamento degli Uffici e dei Servizi del Comune di
Afragola, consegnati dal Servizio Risorse Umane, nonché la Determinazione Dirigenziale n. 2 del
08.01.2020 con la quale si & proceduta all'approvazione dell'elenco dei candidati ammessi € non
ammessi alla procedura di selezione.

Per la valutazione comparativa dei titoli, la Commissione giudicatrice si attiene a quanto gia
concordato nel Verbale 2 del 19/10/2020, ovvero i 10 punti riservati ai titoli sono ripartiti sulla base
di specifici criteri definiti dall'art. 169 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, come
integrato dall'art. 173, comma 3, a cui la Commissione si attiene.

Confermati i criteri di valutazione dei titoli, la Commissione procede all’esamina dei titoli contenuti

nei successivi plichi trasmessi contenenti le domande di partecipazione alla selezione presentate dai
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candidati che hanno superato la fase di preselezione prevista dal bando.

Dopo aver esaminato i titoli relativi ai restanti n. 9 plichi, la Commissione chiude la terza seduta
relativa alla valutazione dei titoli dei candidati alle ore 13:30.

La commissione — avendo terminato i lavori di valutazione dei titoli - redige elenco complessivo dei
candidati con conseguente attribuzione di punteggio dettagliando le specifiche di titoli di studio,
titoli di servizio, titoli vari ed il punteggio totale (All. A).

Alle ore 14.00 la Commissione chiude i lavori.

Del che ¢ fatto verbale che letto & approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE I PENE L IL PONENTE
4“ 33,@_),@ O N—
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Allegato A

Candidato

Giuseppe Mosca
Simeone Chianese
Diego Procopio

Alfonso Corcione
Sergio Deviato
Pasquale Conocchia
Daniele Pizzetti

Rosa Tralice

Giovanni Antonio lengo
Pasquale Pelella

Maria Piccolo

Fabio Capone

Vincenzo Rosario Argano
Marco lengo

Slvatore Pappadia
Pasqualina rega
Umberto Palladino

Titoli di
Studio
0,70
2,10
0,70
2,80
2,20
1,40
2,10
1,20
1,20
0,70
3,30
0,70
0,70
0,70
0,70
3,30
0,70

Titoli di
Servizio
0,00
0,00
3,50
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3,50
0,00
0,00
0,00
0,00
3,50
0,00
0,00

M %%

Titoli Vari

0,00
0,20
0,30
0,40
0,40
0,70
0,40
0,70
0,60
0,50
0,90
0,20
0,40
0,30
0,00
0,20
0,80

Totale

0,70
2,30
4,50
3,20
2,60
2,10
2,50
1,90
1,80
4,70
4,20
0,90
1,10
1,00
4,20
3,50
1,50



