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Oggetto: Procedura di mobilita ex art. 30 comma 1 D.Lgs. n. 165/2001 PER LA COPERTURA
ATEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N.1 POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO
CONTABILE” — CAT. D- Approvazione Verbale Commissione esaminatrice-

Relazione Istruttoria e Proposta di Determinazione

Premesso che:

Con Determinazione Dirigenziale n. 34/2022 DEL 25/01/2022 veniva approvato 1’avviso di
mobilita volontaria esterna, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, mediante mobilita
volontaria ex art. 30 comma 1 D.Igs. 165/2001, di n 1 unita di “Istruttore Direttivo Contabile ” —

categoria Giuridica D.

In esecuzione della predetta determinazione dirigenziale, veniva pubblicato in data 28/01/2022, il
relativo avviso di selezione, di cui sopra, il cui termine di scadenza era fissato per il giorno 28

Febbraio 2022, quale 30° giorno successivo alla loro pubblicazione, primo giorno utile non festivo.

Con determinazione dirigenziale n. 181/2022 DEL 08/03/2022 si prendeva atto che alla scadenza
del termine perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura di
mobilita volontaria esterna ex art. 30 comma 1 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n°165 e ss.mm.ii. sono
pervenute n. 3 domande di partecipazione, di cui risultava ammesso n. 1 candidato in possesso dei

requisiti richiesti ed ammessi con riserva n. 2 candidati

- Con medesima determinazione dirigenziale n. 181/2022 DEL 08/03/2022 si procedeva a nominare

i componenti della Commissione Esaminatrice della procedura di mobilita esterna.

Preso atto che il Presidente della Commissione Esaminatrice, concluse le operazioni di selezione, ha
trasmesso al Rup il verbale dei colloqui effettuati in data 06 Aprile 2022, in uno alla scheda di

valutazione titoli, quivi allegato

Per tutto quanto sopra si propone di

DETERMINARE
1) di considerare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente atto.

2) di approvare il verbale del 06/04/2022 in uno alla scheda di valutazione titoli, quivi allegato per
formarne parte integrante del presente atto, trasmessi dalla commissione giudicatrice della

procedura di mobilita volontaria ex art. 30 comma 1 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n°165 e ss.mm.ii.
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3) di dare atto che alla nomina e all’immissione in ruolo del candidato Dott. Pasquale De Stefano
nel posto di Istruttore Direttivo Contabile ” — categoria Giuridica D. si provvedera con separato

atto, espletate tutte le verifiche istruttorie.

4) di dare atto, altresi, che avverso il presente atto chiunque vi abbia interesse potra ricorrere per
violazione di legge, per incompetenza ed eccesso di potere, entro 60 gg. dalla data di pubblicazione,

al TAR o, in alternativa, entro 120 gg. dalla data di pubblicazione, al Presidente della Repubblica.

5) di attestare la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi e per gli effetti di

quanto dispone l'art. 147/bis del D. Lgs. 267/2000.

6) di pubblicare la presente determinazione all'Albo Pretorio on-line per 15 giorni e sul sito internet

del Comune di Afragola Sez. Concorsi.

7) Trasmettere la presente Determinazione al Comune di Marigliano e di demandare la definizione
della decorrenza del trasferimento a successivo accordo con I'Amministrazione pubblica di

provenienza, in funzione dei tempi necessari per la mobilita.

Allegati: verbale del 06/04/2022

Il Responsabile del Procedimento
Istruttore Direttivo Amministrativo

D.ssa Rosa Cuccurese
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

Vista la relazione e la proposta di determinazione innanzi trascritta, predisposta dal
responsabile dell'attivita istruttoria;

Verificata la regolarita e la correttezza del procedimento svolto ;

Visti :
- I'art. 107 del D.L.gs. 267/2000 (denominato T.U.E.L.) che disciplina gli adempimenti di
competenza del Dirigente di Settore o di servizio;
- Lo statuto comunale e il vigente regolamento degli Uffici e dei Servizi, relativamente
alle attribuzioni dei Dirigenti di Settore o di Servizio con rilievo esterno;
- L'art.183 del T.U.E.L. e gli art.42 e segg. del Regolamento Comunale di contabilita che
disciplinano le procedure di assunzione delle prenotazioni e degli impegni di spesa;
- L’art. 147 bis del T.U.E.L. In materia di controllo di regolarita amministrativa e
contabile.

DETERMINA

di approvare la proposta di determinazione descritta all'interno del presente atto e che nel
presente provvedimento si intende integralmente trascritta;

dare atto che la presente determina:

é esecutiva dal momento dell'apposizione del visto di regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria da parte del Dirigente del Settore Finanziario qualora la presente
comporti impegni di spesa;
va pubblicata all'Albo Pretorio di questo Ente per 15(quindici) giorni consecutivi;

il Responsabile dell'Ufficio Segreteria annotera sotto la propria responsabilita, sul
frontespizio del presente atto, il numero d'ordine progressivo e la data di registrazione
coincidente con quella del Registro Generale;

va inserita nel fascicolo delle determinazioni, tenuto presso 1'Ufficio Segreteria.

Il DIRIGENTE
D.SSA Alessandra Iroso

Firmato da
g ROSOALESSANDRA DSG N° 00553/2022 del 08/04/2022
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CITTA’ DI AFRAGOLA

Citta Metropolitana di Napoli

Procedura di mobilitd ex art. 30 comma 1 D.Lgs. n. 1652001 PER LA COPERTURA A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N.1 POSTO DI “ISTRUTTORE DIRE.TTIVO
CONTABILE” — CAT. D

VERBALE n° 1

Il giorno 06 del mese di Aprile dell'anno 2022, ore 11.30, presso la Casa Comunale si ¢ riunita la
Commissione esaminatrice, nominata con determinazione dirigenziale n. 181/2022 del 08/03/2022

composta da:

Dott. Ssa Maria Pedalino Dirigente del Settore Affari Istituzionali - Presidente

D.ssa Angela Caputo — Responsabile PO Servizio Tributi. - Componente

D.ssa Rosa Cuccurese — Responsabile PO Servizio Risorse Umane - Componente

per la selezione dei candidati ammessi a sostenere il colloquio di mobilitd esterna, ai sensi
dell’art.30 del D. Lgs. 165/01,per la copertura a tempo indeterminato, di n. 1 posto a tempo
indeterminato di “Istruttore Direttivo Contabile categoria giuridica D1

La Commissione valuta il colloquio tenendo conto dei seguenti criteri di valutazione:

a - preparazione professionale specifica;

b - grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro;

¢ - conoscenze di tecniche di lavoro o di procedure predeterminate necessarie all’esecuzione del
lavoro, nonché conoscenza delle seguenti materie:

e Diritto amministrativo;

e Elementi di diritto costituzionale;

e [egislazione sulle autonomie locali;

e Legislazione sul pubblico impiego;

e Ragioneria generale con particolare riguardo agli enti locali;
e Diritto tributario degli enti locali;

e Patrimonio comunale ed inventario e relativa gestione

La Commissione cosi riunita constata la presenza dei candidati ammessi alla selezione e da inizio al
colloquio.
LA COMMISSIONE DECIDE che la prova orale si svolgera nel seguente modo:

Le domande verranno suddivise in tre urne comprendenti per ogni urna 6 quesiti attinenti alle
materie d’esame previste dall’avviso di mobilita come sopra indicato

Alle ore 11.30 risulta presente il seguente candidato:
- Dott. De Stefano Pasquale identificato con documento di riconoscimento agli atti d’Ufficio.

Si inizia con I’esame del suddetto candidato, ammesso a sostenere la prova di selezione, al quale
vengono formulate n. 3 domande:



- Il Responsabile del Procedimento
- Le Variazioni di Bilancio in esercizio provvisorio
- Differenza tra Decreto Legge e Decreto Legislativo

Al termine dell’esame la Commissione si riunisce in seduta riservata e decide il seguente vowto: 16/20

(sedici/ventesimi), con il seguente giudizio: “ Esperienza coerente, con buona conoscenza dei procedimenti

amministrativi”. Pertanto, il candidato risulta idoneo

Alle ore 12,20 la Commissione prende atto che i candidati D.ssa Veronika Bruzzi e il Dott. Piazza
Angelo sono assenti e pertanto vengono considerati rinunciatari alla presente procedura di rnobilita.

Alle ore 12,30 si conclude il colloquio e la Commissione provvede a valutare i titoli posseduti dal

candidato Dott. De Stefano Pasquale, come di seguito indicato:

votazione non
riportata punti 0
Seconda Laurea
punti 0,80

TITOLI DI TITOLI DI TITOLI VARI COLLOQUIO TOTALE
STUDIO SERVIZIO

Laurea in PUNTI 2,90 |[PUNTI 0,50 PUNTI 16/20 PUNTEGGIO
Economia e 20,20
Commercio

Alle ore 12.40, si concludono le operazioni

Letto confermato e sottoscritto.

Il Presidente (dott.ssa Maria Pedalino)

I1 Componente (D.ssa Angela Caputo)

I1 Componente ( D.ssa Rosa Cuccurese)
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