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CITTA’ DI AFRAGOLA

Citta Metropolitana di Napoli

Ufficio del Sindaco

DECRETO DEL SINDACO N. F3 o\d) ¢4 [6[2019

Oggetto: Attribuzione incarico dirigenziale ad interim del Settore strategico denominato “Tutela ambientale”
in favore dell’Ing. Nunzio Boccia, in sostituzione della Dr.ssa Giuseppina Flagiello.

IL SINDACO

Richiamata:

e ladelibera giunta comunale n. 3 dell’11.01.19 con la quale ¢ stata approvata la nuova macrostruttura
comunale, volta a rendere la struttura organizzativa piu funzionale ai reali fabbisogni dell’ente, in
coerenza con le finalita e gli obiettivi di questa amministrazione;

e Dato atto che la nuova macrostruttura organizzativa dell'Ente ¢ costituita da servizi in staff al
Sindaco, da una unita strategica e da n.7 Settori, ove ciascun Settore rappresenta 1’organizzazione di
vertice dell’Ente a sua volta articolata in due o piu Servizi, il cui Responsabile ¢ una figura con
incarico dirigenziale a tempo determinato ovvero una figura professionale con qualifica dirigenziale
con contratto a tempo indeterminato dipendente di ruolo dell’Ente;

e la deliberazione della Giunta Comunale n.100 del 18/09/2018 e b. 142 del 11.12.18 “ Modifica e d
approvazione programmazione triennale del fabbisogno di personale 2018-2020 ” con cui, tra I’altro,
¢ stata programmata, quale figura di vertice dell’ Unita Strategica “Tutela ambientale”, I’assunzione
din. 1 Dirigente a tempo determinato ex art.110 c¢.2 del D.Lgs. 267/2000;

Atteso:
. che al fine di garantire il regolare svolgimento dei servizi ricompresi nell’ Unita strategica in
argomento, con Decreto sindacale n. 22 del 19.02.19 veniva conferito I’incarico Dirigenziale ad

interim del Settore strategico in oggetto alla Dr.ssa Giuseppina Flagiello, nelle more del completamento
della procedura per il reclutamento della figura dirigenziale di cui innanzi;

Ritenuto

Che per sopravvenute esigenze organizzative, sentite le strutture interessate, si & valutata I’opportunita di
disporre un avvicendamento nella assegnazione dell’incarico dirigenziale in oggetto, posto che la procedura
di reclutamento di cui in premessa, per motivazioni di carattere amministrativo, € ancora ¢ in corso di
espletamento;

Visti:

-I’art. 50 comma 10 del D.Lgs. 267/2000 che attribuisce al Sindaco la competenza all’attribuzione e
definizione degli incarichi dirigenziali, secondo le modalita e i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 nonché dai
rispettivi Statuti e regolamenti comunali;

. -I’art. 90 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e servizi , il quale dispone; “...quando una
posizione dirigenziale risulti vacante, le relative funzioni di direzione e di emanazione degli atti di



competenza possono essere demandate ad interim con apposito Decreto del Sindaco da conferirsi
sentito il Segretario, ad un dirigente...”,

Ritenuto che I’Ing. Nunzio Boccia, gia Dirigente del settore Lavori Pubblici, in ruolo presso questo Ente con
qualifica Dirigenziale, possa essere incaricato in forza del citato art. 90 del Regolamento uffici e Servizi,
limitatamente al completamento delle procedure di reclutamento della figura dirigenziale suindicata ex art.
110 comma 2 del D.Lgs. 267/2000, della responsabilitd dirigenziale del Settore strategico “ Tutela
ambientale”, essendo lo stesso in possesso della necessaria esperienza nel Settore, per aver svolb per il
passato un incarico di direzione di struttura analoga;

Precisato che il Settore strategico “Tutela Ambientale” comprende i seguenti servizi: Valorizzazione e tutela
ambientale-Gestione servizio igiene urbana-Controllo ambientale del territorio;

Visti:

-il D.Lgs. 267/2000, art. 110;

-il D.Lgs. 165/01;

Visto il vigente Regolamento sull’Ordinamento Uffici e servizi

DECRETA

1.Di attribuire, per i motivi esposti in premessa, a far data dal 18.06.19 al Dirigente Ing. Nunzio Boccia, gia
Dirigente del settore Lavori Pubblici, in ruolo presso questo Ente con qualifica Dirigenziale, in
avvicendamento con la Dr.ssa Flagiello, I’incarico dirigenziale ad interim riferito al seguente Settore
Strategico “TUTELA AMBIENTALE”, limitatamente al completamento delle procedure di reclutamento
della figura dirigenziale suindicata ex art. 110 comma 2 del D.Lgs. 267/2000;

2.Di dare atto che la suddetta Unita strategica, come stabilito nella nuova macrostruttura approvata con
delibera G.C. n. n. 3 del 11.01.19, comprende i seguenti servizi: Valorizzazione e tutela ambientale-Gestione
servizio igiene urbana-Controllo ambientale del territorio;

3.Di stabilire che il Dirigente ing. Boccia, nell’espletamento delle relative funzioni, dovra attenersi, tra
I’altro, a quanto disposto, in materia dalla normativa vigente in tema di:

a) tutela della riservatezza e protezione dei dati personali;

b) prevenzione della corruzione e trasparenza, anche con riferimento alle comunicazioni e dichiarazioni da
rendere in relazione all’incarico attribuito;

4.Di dare atto che per effetto del presente incarico ad interim non sara erogato alcun compenso aggiuntivo in
favore dell’Ing. Boccia;

5.Di dare atto che I’efficacia della proroga dell’incarico ¢ condizionata alla presentazione, al momento
dell’accettazione dell’incarico da parte del Dirigente in parola, della dichiarazione di insussistenza di una
delle cause di inconferibilita ed incompatibilita previste dal D.lgs. 8 aprile 2013, n. 39;

6.Di comunicare il presente provvedimento al Dirigente neo-incaricato, alla Dr.ssa Flagiello, agli Assessori,
al Presidente del Consiglio Comunale, al Segretario Generale, alla struttura competente in materia di
personale

7.Di dare notizia dell’adozione del presente incarico al Nucleo di valutazione, alla RSU e alle OO.SS. ¢ alla
Dirigenza.

Dalla Residenza Municipale, li 18 giugno 2019
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