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COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA DEGLI INTERESSI FINANZIARI E DEI
CONFLITTI DI INTERESSE - ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E DI

INCONFERIBILITA’ (DPR 62/2013 - D.LGS. 39/2013 - DGR n. 783/2013 - ART. 35 BIS
D.LGS. N. 165/2001)

Jo sottoscritto BOCCIA NUNZIO nato a s. Giuseppe Vesuviano il 06\12\1962 con riferimento
all'incarico di Dirigente ad Interim del Settore Strategico Tutela Ambientale che questa
Amministrazione intende affidarmi, valendomi delle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445, consapevole delle sanzioni previste dall'ari. 76 della normativa suindicata per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma
1, del medesimo D.P.R. e di cui all'ari. 20,comma 5, del D.Lgs. n. 39/2013, sotto la mia personale
responsabilita, ai fini di quanto previsto dall'art. 6 e dell'art. 13 del D.P.R. 62/2013 "Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'ari. 54 del D.Lgs. n.
165/2001", nonché di quanto previsto dal D. Lgs. n. 39/2013 recante "Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'ari. 1, commi 49 e 50, della Legge n. 190/2012", dallart.
35 bis del D.Lgs. n. 165/2001, consapevole anche della nullita degli incarichi conferiti in violazione
delle disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013

DICHIARO
A) Cause di inconferibilita
« di non avere, nei due anni antecedenti il confenmento dell'incarico, svolto incarichi o ricoperto
cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall'amministrazione o dell'ente pubblico che
conferisce l'incarico (art. 4 del D.Lgs. n. 39/2013);
- di non avere svolto in proprio nei due anni antecedenti il conferimento dell'incarico un'attivita

professionale regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amministrazione o ente che conferisce
I'incarico (art. 4 del D.Lgs. n. 39/2013);

di non essere stato (art. 7, comma 2, del D.Lgs. n.39/2013):

- nei due anni precedenti la data di conferimento dell'incarico, componente della giunta o del
consiglio della provincia, del comune o della forma associativa tra comuni che conferisce l'incarico;
- nell'anno precedente la data di conferimento dell'incarico, componente della giunta o del consiglio
di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma
associativa tra comuni avente la medesima popolazione, nella stessa regione dell'amministrazione
locale che conferisce l'incarico;

- nell'anno antecedente il conferimento dell'incarico, presidente o amministratore delegato di enti di

diritto privato in controllo pubblico da parte di province, comuni e loro forme associative della
stessa regione.

B) Cause di incompatibilita
. di non svolgere in proprio un'attivitd professionale regolata, finanziata o comunque retribuita
dall'amministrazione o ente che conferisce l'incarico (art. 9, comma 2, D.Lgs. n. 39/2013);
.+ di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita prevista dall'art. 11, commi 1 e 2 del D.Lgs.
n.39/2013.
Pertanto, ai fini del conferimento all'incarico di Dirigente ad Interim del Settore Strategico
Tutela Ambientale ai sensi dell'art. 90 D.Lgs. 267/2000 conferito con Decreto Sindacale n.
73\2019

DICHIARO

di non ricadere in alcuna delle condizioni di inconferibilita ed/‘i compatibilita previste dal
D.Lgs. n. 39/2013.
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